
    Η εργατική τάξη, γενικότερα ο λαός, βιώνει τα αποτελέσµατα µιας διαχρονικά 

συστηµατικής αντεργατικής αντιλαϊκής επίθεσης. Η Κυβέρνηση της Ν.Δ πατώντας 

πάνω στο έδαφος που έστρωσαν και όλες οι προηγούµενες κυβερνήσεις, επιτίθεται 

εκ νέου µε επίκεντρο τις εργασιακές σχέσεις και το χρόνο εργασίας µέσα από το 

νοµοσχέδιο για το 13ωρο και την διευθέτηση του. Η Κυβέρνηση µε τα µέτρα που 

προωθεί όχι µόνο δεν αποκλίνει από την «ευρωπαϊκή κανονικότητα», αλλά εφαρµόζει 

πλήρως τις κατευθύνσεις και τις οδηγίες της Ε.Ε. 

    Οι εργαζόµενοι βιώνουν στο πετσί τους τη σκληρή πραγµατικότητα. Μέσα από την 

δράση τους στους εργασιακούς χώρους και την πείρα τους διαµορφώνουν το δικό τους 

διεκδικητικό πλαίσιο πάλης µε κριτήριο την ικανοποίηση των σύγχρονων αναγκών τους 

σε σύγκρουση µε τα συµφέροντα του κεφαλαίου και των πολιτικών τους εκπροσώπων 

είτε βρίσκονται στην κυβέρνηση, είτε στην αντιπολίτευση, είτε µε τα στελέχη τους στο 

εργατικό συνδικαλιστικό κίνηµα σε ΓΣΕΕ- ΑΔΕΔΥ και άλλες συνδικαλιστικές οργανώσεις.

    Οι ιµπεριαλιστικοί ανταγωνισµοί οξύνονται, τα διάφορα κέντρα τους και τα µπλοκ 

που διαµορφώνονται παίρνουν θέσεις µάχης για να µοιράσουν πλουτοπαραγωγικές 

πηγές και σύνορα. Οι υπέρογκοι προϋπολογισµοί για εξοπλισµούς, οι σχεδιασµοί 

ολόκληρης της οικονοµίας, διαµορφώνουν συνθήκες προετοιµασίας γενικευµένων 

πολεµικών συγκρούσεων. Η Κυβέρνηση έχει ευθύνες  που µας µπλέκει στο µακελειό. 

Δύναµή µας η ΟΡΓΑΝΩΣΗ 

                        Δρόµος µας η ΑΝΑΤΡΟΠΗ 

ΕΡΓΑΤΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ ΤΡΙΚΑΛΩΝ

ΔΙΕΚΔΙΚΗΤΙΚΟ ΠΛΑΙΣΙΟ ΠΑΛΗΣ (2025 - 2026)

Εργαζόµενοι, εργαζόµενες

Η µάχη για την προώθηση των θέσεων µας, την ικανοποίηση των αιτηµάτων µας, θα δοθεί µέσα στους εργασιακούς χώρους µε 
σωµατεία οργανωµένα, µαχητικά, µαζικά. Με συµµαχία και σε κοινή δράση µε τους λαϊκούς φορείς, των επαγγελµατιών, των 
αγροτών, των γυναικών, της νεολαίας. Στηρίζουµε τις κινητοποιήσεις των κατοίκων στην περιοχή µας, που στο όνοµα της 
πράσινης ανάπτυξης και για λογαριασµό των κερδών των επιχειρηµατικών οµίλων σχεδιάζονται φωτοβολταϊκά πάρκα 
(Αντιχάσια) και υδροηλεκτρικοί σταθµοί (ορεινός όγκος Πύλης - Ασπροπόταµος). Να δηµιουργηθεί κίνηµα ρήξης και 
ανατροπής που δεν θα περιµένει νέους «σωτήρες» και δεν θα εγκλωβίζεται σε αυταπάτες κυβερνητικών εναλλαγών που 
τελικά διαιωνίζουν την κυριαρχία του κεφαλαίου.
  
  Το Εργατικό Κέντρο Τρικάλων απέδειξε όλο το προηγούµενο διάστηµα ότι µπορεί να συσπειρώσει, να οργανώσει, να 
συντονίσει, µαζικούς, ταξικούς, λαϊκούς αγώνες. 

11. Να δυναµώσουµε την πάλη µας για τις σύγχρονες ανάγκες της γυναίκας της βιοπάλης, µαζί µε αγροτικούς συλλόγους, ενώσεις 

αυτοαπασχολούµενων, αλλά και τους συλλόγους γυναικών της ΟΓΕ, τους φοιτητικούς συλλόγους.

12. Να εκπονηθεί ολοκληρωµένος, ουσιαστικός, επιστηµονικός σχεδιασµός συνδυαστικής αποτίµησης για το σύνολο των κινδύνων, 

φυσικών και τεχνολογικών, µε ευθύνη και χρηµατοδότηση του κράτους.

13. Καµιά συµµετοχή στις ιµπεριαλιστικές επεµβάσεις και στους ιµπεριαλιστικούς πολέµους. Αλληλεγγύη στους πρόσφυγες. Δεν θα 

επιλέξουµε στρατόπεδο ληστών. Μόνη µας ελπίδα η πάλη των λαών. 

 Από τα 117 κτίρια που λειτουργούν (νηπιαγωγεία, δηµοτικά, γυµνάσια, λύκεια) τα 45 έχουν κατασκευασθεί πριν το 1985, δηλαδή µε έναν 

υποτυπώδη αντισεισµικό κανονισµό, ενώ τα 25 σχολεία έχουν ηλικία 50 ετών και άνω.

• Αποκλειστικά δηµόσια και πραγµατικά δωρεάν πανεπιστήµια. Αύξηση της κρατικής χρηµατοδότησης για την κάλυψη των πραγµατικών 

αναγκών των ιδρυµάτων σε σύγχρονες και ασφαλείς υποδοµές, επαρκές µόνιµο προσωπικό, και υπηρεσίες φοιτητικής µέριµνας.

• Άδεια κύησης, τοκετού, λοχείας, µητρότητας, γονικές άδειες µε πλήρεις αποδοχές και ασφαλιστικά δικαιώµατα, ανεξαρτήτως εργασιακών 

σχέσεων. Κατάργηση της προϋπόθεσης συµπλήρωσης 200 ενσήµων τα τελευταία 2 χρόνια πριν το τοκετό για τη χορήγηση επιδόµατος και 

άδειας µητρότητας.

• Κάλυψη όλων των εξόδων των διαγνωστικών, προληπτικών εξετάσεων, του προγεννητικού ελέγχου, της ιατρικώς υποβοηθούµενης 

αναπαραγωγής και τοκετού από το κράτος, στα πλαίσια ενός δηµόσιου και δωρεάν συστήµατος Υγείας µε έµφαση στην πρόληψη.

• Το έτοιµο βρεφικό γάλα να δίνεται δωρεάν ή σε πολύ χαµηλή τιµή, παράλληλα µε τη δηµιουργία κέντρων ενηµέρωσης και εκπαίδευσης για 

το θηλασµό µέσα στα µαιευτήρια, αλλά και στο δίκτυο Πρωτοβάθµιας Φροντίδας Υγείας, αποκλειστικά µε ευθύνη του κράτους.

• Ανάπτυξη προγραµµάτων δωρεάν συµβουλευτικής γονέων, στο πλαίσιο του δικτύου Πρωτοβάθµιας Φροντίδας Υγείας.

• Να αποζηµιωθούν στο 100% όλοι οι πληγέντες από φυσικές καταστροφές προηγούµενων χρόνων που είναι ακόµα σε εκκρεµότητα στη 

Θεσσαλία.

• Απεµπλοκή της Ελλάδας από τους ιµπεριαλιστικούς πολέµους και Ευρωατλαντικούς- ΝΑΤΟικούς σχεδιασµούς. Καµία εµπλοκή µε 

οποιοδήποτε πρόσχηµα και µε οποιοδήποτε τρόπο.

• Να διακόψει η ελληνική κυβέρνηση τις στρατιωτικές, πολιτικές και οικονοµικές σχέσεις µε το κράτος δολοφόνο του Ισραήλ και να 

υλοποιήσει την οµόφωνη απόφαση της βουλής του 2015 για αναγνώριση του Παλαιστινιακού κράτους.

• Να σταµατήσει η γενοκτονία του Παλαιστινιακού λαού και η Ισραηλινή κατοχή, να αποσυρθούν οι ισραηλινές δυνάµεις κατοχής από τα 

παλαιστινιακά, Λιβανέζικα και Συριακά εδάφη.

• Αναγνώριση ενιαίου ανεξάρτητου Παλαιστινιακού κράτους µε βάση τις σχετικές αποφάσεις του ΟΗΕ, στα σύνορα πριν τον Ιούνη του 1967, 

µε πρωτεύουσα την Αν.Ιερουσαλήµ, χωρίς κατοχικές δυνάµεις και εποικισµούς.

• Να ακυρωθεί η ελληνοαµερικανική συµφωνία για τις βάσεις. Να κλείσουν όλες οι αµερικανονατοϊκές βάσεις του θανάτου στην Ελλάδα.

• Η χώρα µας να σταµατήσει να είναι ορµητήριο για την επιδροµή των ιµπεριαλιστικών γερακιών του πολέµου.

• Κανένας φαντάρος και στέλεχος των Ενόπλων Δυνάµεων σε αποστολή εκτός συνόρων.

• Να δοθεί άσυλο σε όσους προέρχονται από χώρες πολεµικών συγκρούσεων, εµφυλίων, υπό κατοχή και κάθε είδους ιµπεριαλιστικών 

επεµβάσεων ή είναι θύµατα διωγµών και κινδυνεύει η ζωή τους. Να εξασφαλιστούν γρήγορες διαδικασίες απόδοσης ασύλου και ταξιδιωτικών 

εγγράφων, εξασφαλίζοντας τη µεταφορά των ανθρώπων αυτών στις χώρες του πραγµατικού προορισµού τους.

• Κλείσιµο όλων των υπερδοµών - φυλακών. Όχι στη φυλάκιση προσφύγων και µεταναστών, τη φυλάκιση και την κάθε είδους κράτηση 

ανήλικων παιδιών. Διάσωση των ανθρώπων που κινδυνεύουν στη θάλασσα, να σταµατήσουν οι πρακτικές επαναπροωθήσεων. Δηµιουργία 

ανοιχτών χώρων προσωρινής φιλοξενίας, µε αξιοπρεπείς όρους διαβίωσης και εξασφάλιση διατροφής, υγειονοµικής φροντίδας, διερµηνείας 

και νοµικής αρωγής µε ευθύνη του κράτους και χωρίς την εµπλοκή MKO και ιδιωτών.

ΕΡΓΑΤΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ ΤΡΙΚΑΛΩΝ

Δύναµή µας η Δρόµος µας η ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΑΝΑΤΡΟΠΗ  

ΚΑΜΙΑ ΘΥΣΙΑ ΓΙΑ ΤΑ ΚΕΡΔΗ ΤΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΩΝ ΚΑΙ ΤΑ ΓΕΡΑΚΙΑ ΤΟΥ ΠΟΛΕΜΟΥ 



ΔΙΕΚΔΙΚΟΥΜΕ

1. Σταθερή δουλειά µε δικαιώµατα, 7ωρο – 5νθήµερο – 35ωρο. Ουσιαστικές αυξήσεις στους µισθούς και υπογραφή Συλλογικών 

Συµβάσεων Εργασίας

2. Αυξήσεις στις συντάξεις. Αποκλειστικά δηµόσια και καθολική κοινωνική ασφάλιση. Όχι στις αυξήσεις των ορίων ηλικίας 

συνταξιοδότησης.

3. Πάλη ενάντια στην ακρίβεια και για την υπεράσπιση του εργατικού – λαϊκού εισοδήµατος. Να πληρώσει το µεγάλο κεφάλαιο. 

4. Άµεσα µέτρα για τους ανέργους. Για την ΔΥΠΑ (πρώην ΟΑΕΔ). 

5. Φτηνή και σύγχρονη λαϊκή και φοιτητική στέγη. Για την προστασία της πρώτης κατοικίας.

6. Αγώνας ενάντια στις ιδιωτικοποιήσεις και στην παράδοση του κρατικού πλούτου στους επιχειρηµατικούς οµίλους.

• Κατάργηση όλων των αντεργατικών νόµων και των περιορισµών για τις ΣΣΕ, και τους µισθούς, την επιβολή του 13ωρου και της 6ηµέρης 

εργασίας, την ελαστικοποίηση και τη διευθέτηση του εργάσιµου χρόνου. 

• Μόνιµη σταθερή εργασία για όλους, µε 7ωρο – 35ωρο – 5ήµερο καθώς και 6ωρο – 5ήµερο – 30ωρο για τα Βαριά και Ανθυγιεινά 

Επαγγέλµατα, το ωράριο να είναι καθορισµένο µε βάση τις Συλλογικές Συµβάσεις. 

• Επαναφορά της συλλογικής διαπραγµάτευσης της ΕΓΣΣΕ ως αφετηρία για την αύξηση του κατώτερου µισθού. 

• Ονοµαστική αύξηση του κατώτερου µισθού στα 1.000 ευρώ. Ρήτρα αναπροσαρµογής των µισθών µε βάση τον πληθωρισµό.

• Επαναφορά κατακτήσεων όπως η επαναφορά των κλεµµένων τριετιών 2012 - 2023, η αρχή ευνοϊκότερης σύµβασης, η µετενέργεια, η 

πληρωµή υπερωριών. 

• Ο σταθερός ηµερήσιος χρόνος εργασίας αποτελεί αδιαπραγµάτευτο όρο και βασικό πυλώνα των εργασιακών σχέσεων. Απαγορεύεται η 

διευθέτηση του χρόνου εργασίας µε οποιοδήποτε µελλοντικό αντιστάθµισµα. 

• Επαναφορά και νοµοθετική κατοχύρωση της κυριακάτικης αργίας. 

• Κατάργηση των αντεργατικών νόµων που απελευθερώνουν τις οµαδικές απολύσεις και του απαράδεκτου διαχωρισµού στην καταγγελία 

σύµβασης (απόλυση) µε ή χωρίς προειδοποίηση.

• Κατάργηση όλων των αντιασφαλιστικών νόµων.

• Ουσιαστικές αυξήσεις σε όλες τις συντάξεις πάνω από το ύψος του πληθωρισµού.

• Ενσωµάτωση της προσωπικής διαφοράς και κατάργηση της εισφοράς αλληλεγγύης.

• Επιστροφή 13ης και 14ης σύνταξης.

• Κατώτερη σύνταξη στο 80% του µισθού.

• Τα όρια ηλικίας συνταξιοδότησης να µην ξεπερνούν τα 60 χρόνια για τους άνδρες και τα 55 για τις γυναίκες, τα 55 και τα 50 αντίστοιχα για 

τους εργαζόµενους στα Βαρέα και Ανθυγιεινά Επαγγέλµατα.

• Δραστική µείωση και πλαφόν στα τιµολόγια ηλεκτρικού ρεύµατος, φυσικού αερίου, πετρελαίου θέρµανσης. 

• Κατάργηση του Ειδικού Φόρου Κατανάλωσης και του ΦΠΑ σε πετρέλαιο, βενζίνη, φυσικό αέριο και ηλεκτρική ενέργεια. 

• Καµία διακοπή ρεύµατος για τα εργατικά- λαϊκά νοικοκυριά. Επανασυνδέσεις στο κοµµένο ρεύµα µε  ευνοϊκούς όρους.

• Γενναία µείωση και πλαφόν στις τιµές στα βασικά είδη πλατιάς κατανάλωσης όπως διατροφής (π.χ. ψωµί, γάλα, άλευρα, έλαια, λίπη), 

ένδυσης όπως και στις αντίστοιχες πρώτες ύλες.

• Κατάργηση του ΦΠΑ στα βασικά είδη πλατιάς λαϊκής κατανάλωσης.

• Κατάργηση του ΕΝΦΙΑ για τα εργατικά και λαϊκά νοικοκυριά. 

• Αφορολόγητο στα 12.000 € προσαυξηµένο κατά 3.000 € για κάθε παιδί. Κατάργηση των φοροαπαλλαγών και αύξηση των φορολογικών 

συντελεστών για το µεγάλο κεφάλαιο. 

• Γενναία µείωση των δηµοτικών τελών για τις εργατικές και λαϊκές οικογένειες. 

• Δωρεάν µετακινήσεις για µαθητές, φοιτητές, ανέργους, ΑµεΑ, συνταξιούχους. 

• Άµεση κάλυψη και επιδότηση όλων των ανέργων για όσο διαρκεί η ανεργία. Κατάργηση της προπληρωµένης κάρτας.

• Αύξηση του επιδόµατος ανεργίας στο 80% του κατώτατου µισθού που διεκδικεί το εργατικό συνδικαλιστικό κίνηµα. 

• Άµεση ανέγερση φοιτητικών εστιών στα Τρίκαλα, που δεν υπάρχουν, αν και έχουν περάσει 30 χρόνια από την ίδρυση του ΤΕΦΑΑ και κατόπιν 

το τµήµα Διαιτολογίας-  Διατροφολογίας

• Ανασύσταση του έργου των Οργανισµών Εργατικής Κατοικίας και Εργατικής Εστίας µε το σύνολο των αρµοδιοτήτων που υπήρχαν, µε άµεση 

έναρξη και ενίσχυση του κατασκευαστικού προγράµµατος. 

• Παροχή φτηνής, σύγχρονης κατοικίας στις πολύτεκνες οικογένειες από το κράτος. Επιδότηση ενοικίου στο 100% της αξίας του από το 

κράτος για τα νέα ζευγάρια.

• Πλήρης νοµοθετική προστασία της πρώτης κατοικίας των λαϊκών νοικοκυριών και απαγόρευση των πλειστηριασµών της πρώτης κατοικίας. 

• Όχι στην εµπορευµατοποίηση του νερού. Το νερό είναι φυσικό και κοινωνικό αγαθό, που πρέπει να διατίθεται ποιοτικό και φθηνό στο λαό. 

7. Η εργατική τάξη να περιφρουρήσει το απεργιακό της δικαίωµα και να παλέψει για:

8. Για την υγεία και την ασφάλεια στους χώρους δουλειάς και το ΣΕΠΕ.

9.  Δυναµώνουµε τον αγώνα ενάντια στην πολιτική που αντιµετωπίζει την υγεία µας και την ανθρώπινη ζωή ως κόστος, µέχρι την οριστική 

ανατροπή της. Δυναµώνουµε τον αγώνα για να είναι η υγεία κατοχυρωµένο κοινωνικό αγαθό και όχι εµπόρευµα, για κατάργηση κάθε 

επιχειρηµατικής δραστηριότητας. Για ενιαίο αποκλειστικά δηµόσιο και δωρεάν, σύστηµα Υγείας– Πρόνοιας για όλους, για την ικανοποίηση 

του συνόλου των λαϊκών αναγκών σε σύγχρονες υπηρεσίες πρόληψης- θεραπείας- αποκατάστασης.

10. Αποκλειστικά δηµόσια και δωρεάν, αναβαθµισµένη εκπαίδευση για όλους. Κατάργηση της επιχειρηµατικής δράσης και όλων των 

ταξικών εµποδίων και φίλτρων που µπαίνουν στην εκπαίδευση.

• Κατάργηση στην πράξη των νόµων της ΝΔ, του ΣΥΡΙΖΑ και του ΠΑΣΟΚ που περιορίζουν το απεργιακό δικαίωµα. Κατάργηση του νέου 

απαράδεκτου Πειθαρχικού Κώδικα για τους Δηµόσιους Υπαλλήλους. Η κυβέρνηση και οι εργοδότες δεν έχουν καµία δουλειά στα συνδικάτα. 

• Επαναφορά της γενικής συνέλευσης ως το αποκλειστικό όργανο των εργαζοµένων που αποφασίζει για τη διεξαγωγή της απεργίας σε µια 

επιχείρηση µε τους όρους που προβλεπόταν πριν το νόµο του ΣΥΡΙΖΑ το 2018. 

• Κατάργηση του ΓΕ.ΜΗ.Σ.Ο.Ε. Μόνο τα καταστατικά των συνδικάτων και τα ίδια τα µέλη τους µέσα από τις συλλογικές και δηµοκρατικές τους 

διαδικασίες να καθορίζουν τον τρόπο λειτουργίας, τις αρχές και τους σκοπούς των εργατικών συνδικαλιστικών οργανώσεων. 

• Όχι στο ηλεκτρονικό φακέλωµα, καµία ηλεκτρονική λίστα µε ονόµατα και άλλα ευαίσθητα προσωπικά δεδοµένα στο κράτος και στους 

εργοδότες. Τα συνδικάτα είναι τα µόνα αρµόδια µε βάση το καταστατικό τους να τηρούν µητρώα µελών, λίστες συνδροµών και καταστάσεις 

ψηφισάντων. 

• Όχι στην εξ' αποστάσεως ψηφοφορία. Τα συνδικάτα καθορίζουν µε βάση τα καταστατικά τους και υπερασπίζονται τις µαζικές, συλλογικές, 

δηµοκρατικές διαδικασίες τους, τον τρόπο µε τον οποίο οργανώνουν τις αρχαιρεσίες τους για τα ΔΣ και τους αντιπροσώπους, για τη λήψη 

απόφασης για απεργία, διαφυλάσσοντας την µυστικότητα και το αδιάβλητο της διαδικασίας µε τη φυσική παρουσία των µελών τους. 

• Προστασία και  κατοχύρωση της ανεµπόδιστης  συνδικαλιστικής δράσης στους χώρους δουλειάς. Όχι στις απολύσεις και στις ποινές για 

συνδικαλιστική δράση.

• Λήψη όλων των αναγκαίων µέτρων για την πρόληψη των εργατικών ατυχηµάτων, µε ευθύνη της εργοδοσίας και ουσιαστικό, ολοκληρωµένο 

έλεγχο από τους αρµόδιους κρατικούς φορείς (ΣΕΠΕ). 

• Η Επιθεώρηση Εργασίας να λειτουργεί αναβαθµισµένη ως κρατική υπηρεσία και όχι µε το µανδύα της δήθεν Ανεξάρτητης Αρχής, µε την 

εκάστοτε Κυβέρνηση να είναι υπόλογη στους εργαζόµενους για τις πράξεις και τις παραλείψεις της. Αποφασιστική ενίσχυση των µηχανισµών 

ελέγχου της Επιθεώρησης Εργασίας.

• Υπεράσπιση και διεύρυνση του θεσµού των Βαρέων & Ανθυγιεινών Επαγγελµάτων (ΒΑΕ).

• Κάλυψη όλων των χώρων εργασίας µε υπηρεσίες ιατρικής της Εργασίας, ανεξάρτητα από τον αριθµό των εργαζοµένων.

• Πλήρης, δωρεάν κάλυψη της νοσοκοµειακής και ιατροφαρµακευτικής περίθαλψης λόγω ατυχήµατος ή επαγγελµατικής ασθένειας.

• Νοµική κατοχύρωση και σταθερή λειτουργία των Μεικτών Επιτροπών Ελέγχου µε τη συµµετοχή εκπροσώπων των Συνδικάτων, µε 

δυνατότητα ελέγχου και σε άλλους  κλάδους και χώρους δουλειάς.

• Κατάργηση των εισφορών για τον κλάδο της υγείας. Κατάργηση κάθε είδους πληρωµής- συµµετοχής των ασθενών στα απογευµατινά 

ιατρεία και χειρουργεία των δηµόσιων νοσοκοµείων.

• Καµία εµπλοκή Μ.Κ.Ο., εργολάβων, ιδιωτών στην Υγεία- Πρόνοια- Ειδική Αγωγή και Αποκατάσταση.

• Να τροποποιηθεί ο Οργανισµός του Γ.ΝΤ για να καλύψει την λειτουργεία των τµηµάτων – κλινικών σε λειτουργία και Υγειονοµικό 

προσωπικό ώστε να ανταποκρίνονται στις σύγχρονες ανάγκες των κατοίκων της περιοχής µας.

• Με προσλήψεις γιατρών όπως : Ουρολόγων – Αλλεργιολόγων – Δερµατολόγων – Ω.Ρ.Λ – Παθολόγων – Χειρουργών – Αναισθησιολόγων – 

Ψυχιάτρων – Ακτινολόγων – Μικροβιολόγων – Ογκολόγου – Γυναικολόγων – Νεφρολόγων – Ψυχολόγων.

 • Να λειτουργήσουν οι κλινικές: Ω.Ρ.Λ – Ψυχιατρική – Ογκολογική – Γαστρεντερολογική και να ενισχυθούν και οι υπόλοιπες κλινικές που 

υπολειτουργούν.

• Να ενισχυθεί µε µόνιµο νοσηλευτικό και βοηθητικό υγειονοµικό προσωπικό, ξεκινώντας µε την κάλυψη όλων των κενών οργανικών θέσεων.

• Να µονιµοποιηθούν όλοι οι Επικουρικοί Γιατροί, άµεσα να µετατραπούν οι συµβάσεις τους σε αορίστου χρόνου, µε νοµοθετική ρύθµιση, ως 

την µονιµοποίηση τους.

• Μονιµοποίηση όλων των Νοσηλευτών – Παραϊατρικό που εργάζονται µέσω ΕΣΠΑ µε συµβάσεις ορισµένου χρόνου.

• Άµεσα να δηµιουργηθούν οργανικές θέσεις για την πρόσληψη των εργαζοµένων στις υπηρεσίες : Καθαριότητας – Τραπεζαρία – Τεχνική 

Υπηρεσία – Φύλαξη – Πλυντήρια – Στεγνωτήρια που είναι σε οµηρεία µε Σ.Ο.Χ και σε εργολάβους.  

• Αποφασιστική ενίσχυση της Πρωτοβάθµιας Φροντίδας Υγείας. Τα 3 κέντρα υγείας του Νοµού ( Καλαµπάκας, Πύλης, Φαρκαδόνας), καθώς 

και τα αγροτικά ιατρεία να στελεχωθούν από ιατρικό και νοσηλευτικό προσωπικό και από ιατρικό εξοπλισµό. Επίσης να καλυφθούν οι ανάγκες 

σε ασθενοφόρα και πληρώµατα.

 • Κρατικό σχέδιο ανάπτυξης των σχολικών υποδοµών. Ανέγερση νέων σχολικών κτιρίων. Άµεσα µέτρα για προσεισµικό έλεγχο και 

αντισεισµική θωράκιση των εγκαταστάσεων σε όλες τις βαθµίδες εκπαίδευσης. Στα Τρίκαλα το 60% των σχολικών κτιρίων είναι γερασµένα. 


